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Informasiyalasdirma vo qloballasma proseslori insanlarin hoyat foaliyyotinin iqtisadi
osaslarin1  doyismis, Internet texnologiyalarmm inkisafina vo genislonmosing, post-sonaye
iqtisadiyyat1 corcivosindo miixtolif nov sosial-iqtisadi foaliyyatlorin Internet soboko miihitino
kegmasing zomin yaratmas, virtual iqtisadiyyatin formalagsmasina sobob olmusdur.

Informasiya comiyyatinin (IC) inkisafi vo informasiya iqtisadiyyatina kegid noticosinds biitiin
ndv bazarlar, o ciimlodon omok bazar1 transformasiya olunur. Hazirki informasiyalagma
morhalasindo amok bazari bir sira doyisikliklors diggatin artmasina moruz qalmigdir [6, 4]:

1) qlobal is¢i giivvasi bazarinin formalagsmasina;

2) informasiya-kommunikasiya texnologiyalarmnin (IKT) omok prosesi ilo yanast sosial-omok
miinasibatloring tasiring;

3) mazmunca boylik hacmds informasiya vo bilik ilo xarakterizo olunan ixtisaslara.

Hazirda omok bazarmin subyektlori bir-biri ilo uzaqdan IKT vasitosilo, yoni virtual olaraq
olago saxlaya bilirlor. ©Ononavi sosial-omok miinasibotlorindon virtuala kegid — virtuallasma basg
verir, innovasiya foaliyyotine qadir miitoxassislore talab artir, is¢i miinasibotlorin yeni modelloari vo
yeni nov omokdagliq yaranir. Rogomsal texnologiyalarin inkisafi transmilli korporasiyalarin
yaranmasini, elektron bazar (e-markets, virtualmarkets, digitalmarkets), elektron bizness (e-business, e-
commerce) uygun miiasir internet-iqtisadiyyatin (e-economy) formalasmasini, homginin fiziki olaraq
planetin miixtolif hissolorinds yerlogon vahid problem iizrs isloyon elmi kollektivlarin birlogsmasini
stimullagdirmigdir [8]. Omok xidmatloring tolob vo toklifin xiisusi ndviiniin formalasdig1 virtual omok
bazar1 meydana golmisdir. Virtual omok bazarmm subyektlori arasinda qgarsilight olagenin yalmz IKT
vasitosilo bas vermasi igin hansi mokanda icrasindan asili olmayaraq onu uzaqdan yerina yetirmoyo
gadir olan yeni kompetensiyalara malik insan resurslarina tolobati artirir. Virtual omok bazarinda daha
cox intellektual omoya 6nom verilmasi gostorilon xidmaotin spesifikliyi ilo baghdir. Bels ki, virtual amok
bazarinda informasiya mohsullarimin tadqiqi, analizi, sistemlogdirilmoasi, islonilmasi vo istehsali amok
faaliyyatinin tipik formalaridir [1].

Daha bir cohot ziiniimosgullugun yeni tipinin, omok faaliyyatinin ofisdon konarda Internet
sobokosi vasitosilo yering yetirilmosinin meydana golmosidir. Oziiniimosgullugun bu yeni tipi hor
hans1 miiossisads statda olmadan amok bazarina miistoqil xidmat gostoronlor kimi daxil olan elektron
frilanserlorin meydana goalmasini sortlondirmigdir. Bu tip foaliyyat masafodon is (remotework) va ya
teleis (telework) ad1 almigdir.

Beloliklo, IK T-nin hortorofli inkisafi asagidakilara sobab olmusdur [5]:

- kommunikasiya vasitolori ilo yeni mokan-zaman miinasibatlorinin yaranmasi vo sorhodlorin
silinmasi;

- iggilordon prinsipial olaraq yeni kompetensiyalar tolob edon yeni ixtisaslarin meydana
golmosi;

- toskilatlarin ononovi piramidasokilli struktunun todricon yox olmasi vo onun isgilorin
miidirdon deyil, 6z saquli ohatosindon asili oldugu soboko ilo ovoz olunmasi, rohborlorin asas
funksiyasinin iso kommunikasiyanin togkiline, kanal va vasitalorin diizgiin se¢cimino ke¢masi;

- igeilorin secilmosi vo amok foaliyyati prosesindo soxsi keyfiyyotlorin mahiyystinin artmast;
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- adaptasiya olunmaq bacarigi, tohsillonmok, inkisaf etmok kimi bacariqlara tolobin artmasi.

Goriindiiyii kimi, amok bazarinin miiasir inkisaf morhslasi onun insan kapitali bazar
formasina transformasiyasi tendensiyalar1 ilo baglidir, daha dogrusu, innovasiyali iqtisadiyyat
soraitindo osas diqqot insan faktoruna kegir. IC soraitindo mohz bu faktor istonilon toskilatin
magsadloring nail olmasinda baslica rola malikdir [2]. “Insan kapitali” hor bir kosin malik oldugu
fiziki, intellektual, soxsi, madoni va digor keyfiyyatlorin inteqrasiyanin naticasi olan bilik, bacariq,
motivasiya ehtiyatlar1 kimi basa diisiiliir [4].

Molumdur ki, insan kapitali tohsil vasitesilo formalasir. Prognozlara goro 2030-cu ildo
diinyada 2 milyarda yaxin “ononavi” is yeri siradan ¢ixacaq, rogomsal comiyyatin taloblorine uygun
yeni is yerlori ilo avoz olunacagq.

Beynolxalq tocriibays osason miitoxassislorin professional xarakteristikalari, fordi tocriibasi, soxsi
vo digor keyfiyyatlorini birlosdiron, insan kapitalini miitoxassiso aqreqasiya edon vasito qismindo
kompetensiyali yanasma ¢ixis edir. “Kompetensiya” termini soxsi keyfiyyatlori, professional bilik vo
bacarnigi (vordisi) ayriligda deyil, vohdatdo qobul etmoklo peso-foaliyyati mosoalolorini holl etmok
qabiliyyati kimi baga diigiiliir [3, 5].

Kompetensiyali yanagma insan resurslarinin idaro olunmasi prosesinin modernizasiyasinda
osas innovasiya olan, omok bazari ilo tohsil xidmatlori bazari arasinda uygunsuzlugun aradan
qaldirilmas1 konsepsiyast vo mexanizminin islonilmoesine imkan verir. Bu texnologiya
isogotiironlorin  toloblori, tohsil programlarinin mozmunu vo oOlgiilon kriteriyalara osaslanan
qiymotlondirms arasinda qarsiliqli slagoni tomin edir.

Kompetensiyali yanagma baximmindan isogdtiironlorin miitoxassisloro, daha dogrusu, miioyyon
vakansiyam tutmaga iddiali olan namizads irali siirdiiyli toloblor gostaricilor sistemi kimi ifads olunur.
Bu gostaricilor sistemi iddiagida miivafiq kompetensiyalarin oldugunu agkarlamaga imkan verir, yoni
har bir miiotoxassis do onu xarakterizo edon miixtslif kriteriyalar vo gostaricilor coxlugu il tosvir edilir.
Miitoxassislorin bu gostoricilors malik olma doracasinin miioyyanlogdirilmasi ilo onlarin igogdtiironlorin
konkret toloblarine uygunluq soviyyssini qiymstlondirilmok miimkiindiir.

Kompetensiyali yanagma tohsilin noticolorino asaslanir vo tohsilin omok bazarmin toloblorine
yaxinlagmasinin asas instrumenti, peso hazirligi sisteminin modernizasiyasinin osas prinsipi kimi ¢ixis
edir. Bu yanagma tohsil programlarmin mozmunu, Olgiilo bilon kriteriyalarin  naticalorinin
giymoatlondirilmasi vo igagdtiiranlorin toloblori arasinda garsiliglt slagoni tomin edir.

[9]-da talob va toklifin uygunsuzlugunun bes tipi gostorilmigdir:

- lifiqi, yoni kvalifikasiya vo peso bacariglar1 baximimdan uygunsuzluq;

- saquli uygunsuzluq — pess foaliyyati saholorinin doyigilmasi;

- peso vardislorinin qitligs;

- ixtisash kadrlarin qithgs;

- peso vardiglorinin “qocalmasi”.

Omok bazarinda bas veran doyisikliklor ali tohsil sisteminin transformasiyasina tosir edir [1, 7].
Rogomsal texnologiyalarin tosiri altinda ali tohsil {izro bilik almaq iigiin tohsil miiossisosi cografi
mokan g¢ar¢ivasindon ¢ixaraq virtual ali tohsilo kegir. Beloliklo, bilik kiitlovi istifadogilor ti¢iin algatan
olur, tohsil prosesi iso global, interaktiv vo ¢evik olur. Rogomsal amok bazarinda rogomsal bilik,
rogomsal mobillik, boyiik hocmdos informasiyam emal etmok bacangi, geyri-standart diisiinco,
innovasiyalart dork etmak qabiliyyati tolob olunan yeni sinif miitoxassislor formalagir. Biitiin bunlara
baxmayaraq virtual amok bazar vo ali tohsil arasinda qarsiligh alags, hom do bir-birins qarsiligh tosir
kifayst gqodor Gyronilmomisdir vo dorin todqiqat tolob edir.

Hazirda miitoxassislora (iscilora) vo onlarm peso kvalifikasiya xarakteristikalarina tolob omok
bazarinda toyin edilir. Lazim miitoxassis axtaran isogotiiron 6z toloblorini biznesin inkisafi, sirkotdoki
sosial-psixoloji voziyyoti Vo soraiti nozors almaqla formalagdirir. Isogétiironlor torofindon
miitoxassislorin peso-kvalifikasiya gostoricilori ilo yanagsi, onlarin soxsi cohatlorine diqgst artirmasi
omok bazarinda tolob vo toklifin idars olunmasi mososlasinin halline yeni yanasmalarn islonilmosini
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sartlondirir.

Omok bazarinin cari voziyyatinin va kadrlardan goézlontilorin miioyyonlasdirilmasi {igiin tolob
vo toklifin komiyyat vo keyfiyyot xarakteristikalari, professional bacariqlar, sonayenin inkisaf
tendensiyalar1 haqqinda diiriist vo reprezentativ informasiya olmalidir. Informasiya miixtolif
monbolordon toplanilir, omok bazarmin voziyystinin diizgiin qiymotlondirilmesi monitoringin
kecirilmasini vo onun naticalorine asaslanmag sortlondirir.

Digor vacib bir faktor miixtolif tobiotli (komiyyat vo keyfiyyat, formal vo qeyri-formal vo s.)
informasiyalarin toplanmasi, islonilmosi, analizi metodlarmin vo vasitolorin islonilmosidir.
Todqiqatlar gostarir ki, problemin halli ii¢lin miixtalif metod vo yanasmalarin vohdostinde kompleks
yanasmalarin islonilmasi talob edilir. Toklif olunan yanagmalarda problemin halli zaman1 asagidaki
bir sira xtisusiyyatlorin nozars alinmasi tolob olunur:

1) amoak bazarinin ¢oxfaktorlu vo goxkomponentli xarakteri;

2) bir sira faktorlarin keyfiyyat xarakterli olmasi vo onlarin qiymotlondirilmasindo miixtalif
interpretasiyalarin nazors alinmamasi sobobindon yaranan geyri-miioyyonlik soraitindo funksi-
onallagmast;

3) amok bazarinin elementlari arasinda bir ¢ox alagalorin geyri-formal olmast;

4) miioyyon ixtisaslar lizro omok bazari haqqinda kifayot qodor statistik informasiyanin
olmamasi;

5) miixtalif informasiya monbalorindon alinan informasiyanin natamamligi vo geyri-daqiqliyi
Vo s.

[3]-de informasiya texnologiyalari miitoxossislori omok bazarmin analizi  vo
giymatlondirilmasi iiclin amok bazarmin transformasiyasi tendensiyalar1 nozoro alinmagqla tolob vo
toklifin intellektual idaro olunmasi i¢iin model, metodlar islonilmis, bu seqment iizro tohsil
sisteminin amok bazarinin taloblorine uygunlagdirilmasi istigamotinds innovativ yanasmalar toklif
olunmusdur. ©mok bazarinda tolab vo toklifin somorsli idaro olunmasi digor ixtisaslar kesiminds do
todgiqatlarin aparilmasini zoruri edir.
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